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All'Albo dell'IC Galbusera

Al Sito web

Agli Istituti Scolastici Statali
della provincia di Milano

A tutti gli interessati

Agli Att

AVVISO PUBBLICO
PER AFFIDAMENTO INCARICHI ESPERTI ESTERNI
Istituto Comprensivo Galbusera di Segrate

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. 275/1999;

VISTO il D.I. 44/2001, in particolare gli articoli 32, 33, 35 e 40, che disciplinano le
norne relative al conferimento dei contratti di prestazione d'opera per
I'arricchimento dell'offerta formativa;

VISTO il D.Lgs. 163/2006;

VISTO il Regolamento d'Istituto concernente |'attivitd negoziale;

PRESO ATTO della delibera n. 89 del Consiglio di Istituto del 09.07.2015 concernente le
Linee di indirizzo per l'a.s. 2015/16 delle attivita e progetti per l'arricchimento
dell’'Offerta Formativa;

CONSIDERATO che con l'inizio del nuovo anno scolastico 2015/16 si rende necessario
procedere all'individuazione dei contraenti cui conferire i contratti di
prestazione d'opera per |'arricchimento dell'offerta formativa;

ACCERTATO che tra i docenti interni all'istituto non si ravvisa il possesso dei requisiti

necessari richiesti dalle attivita e progetti in parola;
RENDE NOTO CHE
Art. 1 - Oggetto

E' aperta la selezione per il conferimento di incarichi per prestazioni professionali non

confinuative, tramite stipula di contratti di prestazione d'opera da conferire ad esperti esterni,
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per lo svolgimento delle attivita elencate nella Tabella A allegata al presente avviso e di cui

costituisce parte integrante.

Art. 2 - Presentazione delle domande

1. Le domande di collaborazione con I'Istituto da parte dei professionisti esterni dovranno

pervenire entro le ore 14,00 del giorno 4 settembre 2015 alla segreteria dell'lstituto a

mezzo raccomandata postale o mediante consegna a mano. La domanda di partecipazione alla

selezione dovra essere redatta in carta semplice e indirizzata al Dirigente Scolastico secondo lo

schema riportato nell’Allegato 1.

2. Sulla busta della domanda dovra essere indicato il mittente e la dicitura CONTIENE

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL'AVVISO PUBBLICO PER AFFIDAMENTO

INCARICHI ESPERTI ESTERNI DEL 27 LUGLIO 2015 Prot. n

3. Alla domanda dovranno essere allegati i sequenti documenti:

- Dichiarazione in autocertificazione del possesso dei titoli di cui allart. 3 compilando il modelio
di cui all’Allegato 2;

- Curriculum vitae in formato europeo;

- Offerta economica compilando il modello di cui all’Allegato 3;

4. Nel caso in cui alla selezione partecipi un'associazione o una cooperativa la stessa dovra

allegare la Dichiarazione di regolarita contributiva con indicazione del conto dedicato. Sara

considerato titolo preferenziale I'indicazione dei nominativi degli esperti ed il relativo

curriculum vitae sempre in formato europeo;

Art. 3 - Requisiti richiesti

Possono presentare domanda di partecipazione coloro che dichiarano di:

1. essere in possesso di titoli di studio congruenti con il profilo richiesto: in particolare, &
considerato titolo preferenziale il possesso di laurea per i progetti che riguardano la scuola
secondaria e di diploma magistrale o laurea in scienze della formazione per la scuola
dell'infanzia. In ogni caso, il personale impiegato nella scuola dell'infanzia sara laureato o in
possesso comungue di diploma magistrale vecchio ordinamento;

2. godere dei diritti civili e politici;

3. non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziario;

4. non avere riportato condanne penali rientranti fra quelle previste dagli artt. 600 bis- 600ter
600 quater, 600 guinguiese e 609 undecies del codice penale, ovvero dell'irrogazione di
sanzioni interdittive all'esercizio di attivitd che comportino contatti diretti e regolari con minori;
5. essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

6. essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente

correlata al contenuto della prestazione richiesta.



I dipendenti della Pubblica Amministrazione devono essere autorizzati e la stipula del contratto
e subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

Art. 4 - Compensi
1. Per il personale docente in servizio nelle scuole statali, il compenso oraric non potra essere
superiore a quello previsto dal vigente CCNL del comparto scuola:
- ore aggiuntive di insegnamento € 35,00 (lordo dip.)
ore aggiuntive di non insegnamente € 17,50 (lordo dip.)
2. Non sono previsti compensi accessori oltre a quelli sopra menzionati.
3. Gli esperti esterni alla Amministrazione Scolastica formuleranno 'offerta economica
compilando il modello di cui all’allegato 3.

Art. 5 - Valutazione e aggiudicazione

1. La selezione delle domande é effettuata da apposita Commissione alla quale & rimessa la
scelta dell'esperto a cui conferire l'incarico.

2. La valutazione delle offerte avverra mercoledi 9 settembre 2015 alle ore 14.00.

3. L'aggiudicazione della gara sara effettuata mediante il criterio selettivo dell'offerta
economicamente piu vantaggiosa ai sensi dell'art. 83 del D.Lgs 163/2006 a favore dell'offerta
che avra totalizzato il maggior punteggio.

4. Sara oggetto di preferenza, a parita di punteggio, I'essere in possesso di esperienza
didattica per le prestazioni richieste e I'aver prestato in precedenza attivita professionale
presso Istituzioni Scolastiche Statali, ed in particolare presso guesto Istituto.

5. L'lstituto si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola
domanda, se pienamente rispondente alle esigenze progettuali, o di non procedere

all'attribuzione dello stesso, a suo insindacabile giudizio.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE OFFERTE
Complessivamente saranno attribuiti 100 punti cosi ripartiti:

_TITOLI CULTURALI

Titoli di studio/professionali e di formazione 4 punti per ogni titolo, fino ad un massimo di
specifici 20 punti complessivi
Laurea o altro titolo equipollente e, perla 20 punti

scuola dell'infanzia, Diploma magistrale
vecchio ordinamento o laurea in scienze della
formazione

TITOLI PROFESSIONALI

Esperienze analoghe in istituzioni scolastiche | 5 punti per ogni attivitd espletata
con incarico annuale fino ad un massimo di
30 punti

Coerenza tra la richiesta e I'offerta 20 punti

ECONOMICITA'

| Offerta economica piu vantaggiosa 10 punti

Lad



Costituiscono titoli preferenziali:
- esperienza didattica pregressa per le prestazioni richieste, nel caso di interventi didattici
nelle classi;

aver prestato in precedenza attivita professionale presso Istituzioni Scolastiche Statali.

L'Istituto scolastico si riserva, comunqgue, la facolta di non pervenire all'aggiudicazione qualora
venisse meno l'interesse pubblico o nel caso in cui nessuna delle offerte pervenute fosse

ritenuta idonea alle esigenze e alla disponibilita della scuola.

Art. 6 - Precisazioni

1. La valutazione dei titoli culturali sara da riferirsi a coloro che effettueranno l'intervento nelle
classi e non solo ai responsabili organizzativi dell’eventuale struttura proponente |'offerta.

2. Le attivita sono realizzate con i finanziamenti assegnati all'istituto:

- dal Comune di Segrate nell'ambito dei fondi annuali destinati al diritto allo studio;

- mediante eventuale contributo volontario delle famiglie.

3. Le attivita descritte nella Tabella A saranno attivate solo successivamente all'accertamento
delle risorse finanziarie necessarie alla loro realizzazione. Anche a seguito di aggiudicazione, il
contratto sara stipulato solo a seguito di formale conferma da parte dell’Ente locale di
assegnazione dei fondi.

4, Inoltre I'Istituto si riserva la possibilita di modificare la durata, la periodicita, gli aspetti
organizzativi, ecc, del progetto anche in relazione alle risorse finanziarie reperite.

5. L'incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante e erogato previa
presentazione di dichiarazione di aver assolto al servizio assegnato secondo gli interventi e
nelle modalita previste dall'accordo. Saranno liquidate solo le ore effettivamente prestate.

6. Alla scadenza del contratto il rapporto & sciolto di diritto. E' facolta dell'istituto recedere dal
contratto nel caso di soppressione del servizio o variazione delle modalita gestionali dello

stesso.

Eventuali informazioni o chiarimenti potranno essere richiesti tutti i giorni dalle 8,30 alle 10,30
ai seguenti recapiti:
telefono: 02 70307008
E-mail: miicBbw00c@istruzione.it
IL DIRIGENTE SEOLASTICO
Dott. Vittor acchi

Allegati:
- Tabella A — Attivita/ Progetti per l'arricchimento dell’offerta formativa
- Allegato 1 - Domanda di partecipazione

Allegato 2 - Dichiarazione sostitutiva di certificazione

- Allegato 3 - Offerta economica (solo per esperti esterni)



